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一 重要提示 

1 本半年度报告摘要来自半年度报告全文，为全面了解本公司的经营成果、财务状况及未来发

展规划，投资者应当到上海证券交易所网站等中国证监会指定媒体上仔细阅读半年度报告全

文。 

 

2 本公司董事会、监事会及董事、监事、高级管理人员保证半年度报告内容的真实、准确、完

整，不存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏，并承担个别和连带的法律责任。 

 

3 公司全体董事出席董事会会议。 

 

4 本半年度报告未经审计。 

 

5 经董事会审议的报告期利润分配预案或公积金转增股本预案 

无 

二 公司基本情况 

2.1 公司简介 

公司股票简况 

股票种类 股票上市交易所 股票简称 股票代码 变更前股票简称 

A股 上海证券交易所 阿科力 603722 - 

 

联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表 

姓名 常俊 朱萌 

电话 0510-88263255 0510-88263255 

办公地址 无锡市锡山区东港镇新材料产业园 无锡市锡山区东港镇新材料产业园 

电子信箱 changjun@chinaacryl.com Zhumeng7@chinaacryl.com 

 

2.2 公司主要财务数据 

单位：元  币种：人民币 

 
本报告期末 上年度末 

本报告期末比上年度末

增减(%) 

总资产 693,837,818.00 686,723,670.89 1.04 

归属于上市公司股

东的净资产 

546,519,754.13 541,469,349.60 0.93 

 本报告期 

（1-6月） 
上年同期 

本报告期比上年同期增

减(%) 



 

 

经营活动产生的现

金流量净额 

24,168,728.84 18,746,419.63 28.92 

营业收入 226,165,309.24 262,339,643.14 -13.79 

归属于上市公司股

东的净利润 

25,132,404.53 18,001,937.20 39.61 

归属于上市公司股

东的扣除非经常性

损益的净利润 

23,923,002.63 15,387,666.47 55.47 

加权平均净资产收

益率（%） 

4.53 3.43 增加1.10个百分点 

基本每股收益（元／

股） 

0.29 0.21 38.10 

稀释每股收益（元／

股） 

0.29 0.21 38.10 

 

2.3 前十名股东持股情况表 

 

                                                                  单位: 股 

截止报告期末股东总数（户） 9,609 

截止报告期末表决权恢复的优先股股东总数（户）   

前 10 名股东持股情况 

股东名称 
股东性

质 

持股比

例(%) 

持股 

数量 

持有有限

售条件的

股份数量 

质押或冻结的股份

数量 

朱学军 境内自

然人 

27.63 24,300,000 24,300,000 质押 7,900,000 

朱萌 境内自

然人 

11.37 10,000,000 10,000,000 无 0 

崔小丽 境内自

然人 

11.37 10,000,000 10,000,000 无 0 

董敏 境内自

然人 

3.23 2,841,300 0 无 0 

尤卫民 境内自

然人 

2.86 2,517,500 247,500 无 0 

中山联动第一期股权投资中

心（有限合伙） 

境内非

国有法

人 

2.27 2,000,000 0 无 0 

朱东岩 境内自

然人 

1.71 1,500,000 1,500,000 无 0 

甘源 境内自

然人 

1.42 1,250,500 0 无 0 

张文泉 境内自

然人 

1.27 1,120,000 200,000 无 0 

中国农业银行股份有限公司 境内非 1.21 1,060,000 0 无 0 



 

 

-中邮核心成长混合型证券

投资基金 

国有法

人 

上述股东关联关系或一致行动的说明 报告期内，朱学军与崔小丽是一致行动人，朱学军

与崔小丽是夫妻关系，朱学军与朱萌是父子关系，朱学

军与朱东岩是兄弟关系。 

表决权恢复的优先股股东及持股数量的

说明 

无 

 

2.4 截止报告期末的优先股股东总数、前十名优先股股东情况表 

□适用 √不适用  

 

2.5 控股股东或实际控制人变更情况 

□适用 √不适用  

 

2.6 未到期及逾期未兑付公司债情况 

□适用 √不适用  

 

三 经营情况讨论与分析 

3.1 经营情况的讨论与分析 

2020 年 1-6 月，面对新型冠状病毒疫情，公司上下共同努力，保持稳定生产，采取各种补救

措施减轻疫情影响。随着国内新冠疫情得到有效控制，公司生产运行逐渐恢复正常水平。报告期

内，公司全体员工团结一致，抗击疫情，坚持以产品研发、技术创新为核心，销售为重点，绿色

安全生产为根本，提高内部管理水平，推进企业不断发展。报告期内，公司实现营业收入 22,616.53

万元，较上年同期下降 13.79%；归属于母公司净利润 2,513.24 万元，同比上升 39.61%。 

产品销售： 

2020 年 1-6 月，公司继续秉持高端、优质客户优先，信誉优良客户优先的销售思路，保证重

点优质客户的需求，与瀚森、迈图、杜邦、兰科化学、斯伦贝谢等世界知名企业保持良好的合作

关系。新冠疫情初期，因管控运输受到限制，销售出现一定影响，但通过各方协调以及新冠疫情

的不断好转，公司从 2020 年 3 月份起逐步恢复到正常水平。2020 年上半年，公司整体产品销售

同比略有下降。新冠疫情稳定之后，公司销售部门积极推进既定聚醚胺小品种产品销售开拓计划，

分子量为 2000 的聚醚胺产品销售量，截至 6 月末同比增加 57%。公司新产品高透光材料（环烯

烃单体），即脂环基丙烯酸酯，2020 年上半年的销售量较去年同期增长近 46%，处于稳定增长中，

但占公司总的营收比例极低。 



 

 

产品生产： 

2020 年上半年，在防控新冠疫情的大背景下，不断加强环境保护、安全生产管理，公司生产

继续保持连续化生产稳定。生产部门、设备部门针对因疫情而造成的生产人员的不确定，生产订

单的不确定，不断强化的监管力度，优化生产工艺，提高生产效率，确保生产设备正常运转，保

质保量的完成各项生产任务指标。同时加大内部检查力度、提升一线员工疫情防护意识、安全生

产意识，在保证生产效率和产品质量的同时，减少卫生、安全、环保隐患的产生，有效地保证了

生产设备及一线员工在健康、安全、良好的状态下工作。 

2020 年上半年，公司保持环境保护的投入，委托外部行业专家针对公司安全问题和环保问题

进行检查；聘请专业检测机构对公司进行 LDAR（泄漏检测与修复）检测，通过对生产装置潜在

泄漏点进行检测，及时发现存在泄漏现象的零配件，并进行修复或替换，进而实现降低有机物的

泄漏机率；根据国家排污许可证要求进行定期国排监测，并达标；投入 300 多万元完成有机废气

治理提升改造项目，对有机废气装置及设备进行升级改造，提高了废气收集率及治理设施处置效

率。2020 年上半年，公司响应政府部门要求，完成了江苏省化工安全生产信息化管理平台，即“五

位一体”平台的建设工作。2020 年上半年，完成了募投项目一期的安全验收工作。 

2020 年上半年，公司持续加强和改善环境保护方面工作及安全生产方面工作。积极执行“班

组、车间、公司分级检查制度”、“安全生产专家检查制度”；通过不断的现场检查机制提升公司安

全生产管理水平，杜绝安全生产事故的发生。定期完成全公司范围内防雷检测，检测均合格。关

心职工职业卫生健康，定期完成 2020 年度职工职业卫生场所检测，检测均达标。 

产品研发： 

2020 年上半年，研发部门继续 “耐高温光学单体及树脂的研发与产业化”、“光学级聚合物及

其关键原材料的研发”两项研究项目，拓展高透光材料应用领域，基于光学级环烯烃单体，开发具

有高透光率、低双折射率、低吸水、高刚性、高耐热、水蒸汽气密性好等特点的光学级环烯烃聚

合物产品（COC 或 COP），满足最新一代显示屏幕对于新材料的要求。公司完成了光学级环烯烃

单体研发及生产，完成了环烯烃聚合的催化剂的筛选工作，现处于光学级环烯烃聚合物（COC 或

COP）的研发测试阶段。目前进展顺利，各项科研项目均按计划实施，达到了预期目标。 

截至 2020 年 6 月末，公司已获授权发明专利 14 项，申请发明专利 18 项、美国专利 1 项、国

际专利 2 项。 

综合管理： 

2020 年上半年，根据公司发展的实际状况，根据上市公司内部控制管理要求对公司内部控制



 

 

制度不断加以改进和完善，进一步提高公司内部控制水平。持续加强公司内部控制执行力和监督

检查力度，持续规范运作，强化跟踪落实，确保公司各项制度得到有效执行，确保内部控制落到

实处。持续贯彻 ISO9001 质量体系，执行安全标准化体系，确保公司产品质量和生产安全流程全

控制。新冠疫情过后，积极推进一线员工的委外安全培训任务，做到所有重要岗位持证上岗。在

安全生产、操作技能、法律法规及应急救援措施等方面对员工进行了培训，提高员工的安全意识、

从业技能。继续招聘高层次研发人才，对优秀的青年员工有计划的重点培养，迅速提升，为公司

做好人才储备。 

 

3.2 与上一会计期间相比，会计政策、会计估计和核算方法发生变化的情况、原因及其影响 

□适用 √不适用  

    

 

3.3 报告期内发生重大会计差错更正需追溯重述的情况、更正金额、原因及其影响。 

□适用 √不适用  

    

 

 


