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一 重要提示 

1 本半年度报告摘要来自半年度报告全文，为全面了解本公司的经营成果、财务状况及未来发

展规划，投资者应当到上海证券交易所网站等中国证监会指定媒体上仔细阅读半年度报告全

文。 

2 本公司董事会、监事会及董事、监事、高级管理人员保证半年度报告内容的真实、准确、完

整，不存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏，并承担个别和连带的法律责任。 

3 公司全体董事出席董事会会议。 

 

4 本半年度报告未经审计。 

 

5 经董事会审议的报告期利润分配预案或公积金转增股本预案 

无 

二 公司基本情况 

2.1 公司简介 

公司股票简况 

股票种类 股票上市交易所 股票简称 股票代码 变更前股票简称 

A股 上海证券交易所 大参林 603233 无 

 

联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表 

姓名 刘景荣 邓琦、陈国圳 

电话 020-81689688 020-81689688 

办公地址 广东省广州市荔湾区龙溪大道 

410号、410-1号 

广东省广州市荔湾区龙溪大道 

410号、410-1号 

电子信箱 DSL1999@dslyy.com DSL1999@dslyy.com 

 

2.2 公司主要财务数据 

单位：元  币种：人民币 

 
本报告期末 上年度末 

本报告期末比上年度末

增减(%) 

总资产 7,697,734,482.21 6,537,022,734.80 17.76 

归属于上市公司股

东的净资产 

3,331,985,824.27 3,038,111,633.05 9.67 

 本报告期 上年同期 本报告期比上年同期增



（1-6月） 减(%) 

经营活动产生的现

金流量净额 

574,569,773.18 162,741,116.61 253.06 

营业收入 5,252,419,644.83 4,082,862,397.77 28.65 

归属于上市公司股

东的净利润 

380,714,320.68 287,965,689.53 32.21 

归属于上市公司股

东的扣除非经常性

损益的净利润 

372,893,988.78 278,416,788.14 33.93 

加权平均净资产收

益率（%） 

11.74 9.93 增加1.81个百分点 

基本每股收益（元／

股） 

0.73 0.55 32.73 

稀释每股收益（元／

股） 

0.73 0.55 32.73 

 

 

2.3 前十名股东持股情况表 

 

                                                                  单位: 股 

截止报告期末股东总数（户） 7,847 

截止报告期末表决权恢复的优先股股东总数（户） 0 

前 10 名股东持股情况 

股东名称 
股东性

质 

持股比

例(%) 

持股 

数量 

持有有限售

条件的股份

数量 

质押或冻结的股份

数量 

柯金龙 境内自

然人 

22.50 116,990,668 89,992,821 质押 12,233,000 

柯云峰 境内自

然人 

22.50 116,990,667 89,992,821 质押 6,123,000 

柯康保 境内自

然人 

17.55 91,250,667 70,192,821 质押 6,123,000 

柯舟 境内自

然人 

4.50 23,400,000 18,000,000 无 0 

刘景荣 境内自

然人 

2.34 12,181,104 9,370,080 质押 2,873,000 

宋茗 境内自

然人 

2.12 11,012,040 8,470,800 质押 2,457,000 

梁小玲 境内自

然人 

1.99 10,335,780 7,950,600 无 0 



天津鼎晖嘉尚股权投资合

伙企业（有限合伙） 

境内非

国有法

人 

1.95 10,125,781 0 无 0 

邹朝珠 境内自

然人 

1.87 9,726,912 7,482,240 无 0 

王春婵 境内自

然人 

1.8 9,360,000 7,200,000 质押 2,990,000 

上述股东关联关系或一致行动的说

明 

1、上述股东中，柯云峰、柯康保、柯金龙为一致行动人； 

2、柯云峰、柯康保、柯金龙为兄弟关系，柯舟为柯康保之

子，邹朝珠为柯康保之配偶，梁小玲为柯云峰之配偶，王

春婵为柯金龙之配偶，股东柯秀容为柯云峰、柯康保、柯

金龙之姐。除此之外，公司未知上述其他股东 是否存在关

联关系或属于《上市公司股东持股变动信息 披露管理办

法》所规定的一致行动人。 

表决权恢复的优先股股东及持股数

量的说明 

不适用 

 

 

2.4 截止报告期末的优先股股东总数、前十名优先股股东情况表 

□适用  √不适用  

2.5 控股股东或实际控制人变更情况 

□适用  √不适用  

 

2.6 未到期及逾期未兑付公司债情况 

□适用√不适用  

三 经营情况讨论与分析 

3.1 经营情况的讨论与分析 

公司是一家从事各类药品、医疗器械等医药产品批发和零售业务的综合性医药零售上市企业。

在医药零售行业在政策医改、并购、新零售模式等多方面因素的影响下，行业格局不断发生新的

变化。一是药品零加成和严控药占比为零售药店处方药销售提供新的增长动力和新的发展契机与

空间。二是零售药店逐步打破行业集中度低的竞争格局，向连锁化、规模化、品牌化及专业化的

方向发展。三是线上线下相结合的 O2O 模式绽放出新的活力。为积极应对行业格局与竞争变化，

公司把握医改契机，加速门店拓展与新市场布局，加强标准化运营，拓展增值服务，增强物流体

系与信息化发展，深化人力资源体系的发展，强化工商联合与商品精细化管理，提高风险管控意



识，确保了公司业绩稳步增长。 

在医改的深入，医药分家趋势明显，处方外流大背景下药店在处方分流、自费药品经营、慢

病管理等方面的功能日益突出，零售药房终端为了承接医带来市场红利，必须得提高专业化水平，

加强药事服务及资源的投入药事，对药店的专业化服务提出更高要求。在政策环境推动下，报告

期内公司处方药收入占比 28.60%，同比增长 31.65 %，同时 O2O、DTP 等新业务的快速增长也为整

体的增长带来了很好的贡献。  

 报告期内公司可转换公司债券经上海证券交易所自律监管决定书[2019]59 号文同意上市发

行，公司发行的 100,000万元可转换公司债券于 2019 年 4 月 24 日起在上海证券交易所上市交易。

可转换公司债券募集资金用于投入公司运营中心建设项目、玉林现代饮片基地项目、直营连锁门

店建设项目。公开发行可转换公司债券有助于公司主营业务的发展、增强盈利能力和抗风险能力。

本次发行有利于公司充分利用现有运营优势、销售渠道优势，扩充企业规模、巩固市场，提升持

续盈利能力。 

 

报告期内主要经营情况  

1、报告期内，公司保持了营业规模和利润稳步增长。公司实现营业收入 5,252,419,644.83

元，同比增长 28.65%；归属于母公司所有者的净利润 380,714,320.68 元，较上年同期增长 32.21%。  

2、报告期内，公司分地区收入结构基本较为稳定。公司已建立了密集合理的业务布局、树立

了较高的品牌知名度和较强的市场竞争力。截至 2019 年 6月 30 日，公司拥有门店 4153 家,报告

期内新增门店 313 家。公司净增门店 273 家，其中，自建门店 156 家，收购门店 118 家，关店 40

家。医保定点门店 3151家，占总门店数 76.6%。 

3、公司坚持稳健的拓展策略，根据“深耕华南，布局全国”的外延发展战略，通过自建加并

购双管齐下的方式，在已有的广东、广西、河南、福建、江西、河北等省份加快门店网络的布局。

并对部分重点的成熟城市，进一步加快并购脚步，以获得区域市场的绝对主导地位。公司正建立

一套成熟的双品牌运作方案，不但能提升了区域的盈利能力，还能打造区域市场内的竞争壁垒。 

 4、积极参与政策指导下的各地方处方外流布局工作。报告期内，公司积极参与医改政策的

开展、处方外流承接、新特药（DTP）品种的渠道开发及引进，提升新特药房的专业度，获得门慢

特诊等资质；并与各大品牌商进行深度沟通，共同承接处方外流工作。公司筹建完成了 35 家 DTP

专业药房，并且建立了一套完整的 DTP 专业药房管理体系和一支专业的 DTP 管理团队。公司进一

步参与推动重点城市的处方共享平台建设，目前已经在广西、广东、河南省份，进行了多家处方

共享平台试点，短期试行卓有成绩，为企业发展带来极大增量。  



5、报告期内，通过对门店进行升级改造，打造门店新形象，改善购物环境。同时不断优化更

新商品陈列图，根据市场影响及顾客需求对商品进行优胜劣汰，最大限度满足顾客需求，同时提

升门店的空间产出，进一步增加顾客满意度与回头率，确保客流持续增长，保障公司的内生发展。  

6、坚持打造有竞争力的商品体系。其一，通过建立完善的采购管理体系与打造一支廉洁有战

斗力的采购团队，确保商品竞争力；其二，坚持“做强大品类、做大小品类”的策略，完善品类

规划，一方面挖掘有潜力的小品类或未来市场热点品类，对其进行前瞻性营销规划，做好其市场

份额，使之成为新增长点；另一方面，改变大品类的销售品类结构，优化合作政策，提升其盈利

能力；其三，通过结合消费者的需求与企业商品战略，联合优秀的工业合作伙伴（包括境外合作

伙伴），共同开拓新市场，为工商双方带来纯增量。 

7、公司通过各类专业培训，提升员工的专业服务能力。随着医院的处方外流、DTP 专业药房

的日益增多，对零售门店员工提出了更高的专业要求。公司专门建立了专业培训团队，对常见疾

病、用药专业知识进行重点培训；针对部分门店，专门设立慢病管理专员；公司还提供各种政策

与福利，鼓励员工报考执业药师，并通过培训提升考试的通过率。  

8、公司通过品牌产品推广及专业服务提升，极大提升了门店的客流量，尤其是多元化的会员

及厂商活动对新客户的吸引，节约了连锁发展新客户的成本。同时也大大提升了连锁品牌知名度，

节约连锁的品牌推广费用。随着公司经营规模的扩大、公司一直专注于中西成药、参茸滋补药材

及中药饮片、保健品、医疗器械及其他商品的直营连锁零售业务。积累了较为深厚的行业经验，

拥有较强的供应链优势和市场优势，在商品代理优势、物流配送能力和生产能力基础上，将批发

业务作为零售业务的有益补充，内生增长和外延式扩张并举，实现了公司经营业绩的持续增长，

呈持续稳健发展趋势。 

9、积极的探索加盟的模式，在原来的严格管理体系下，一边开展业务，一边优化商业模式与

管控体系，确保品牌与利润同步提升。 

 

3.2 与上一会计期间相比，会计政策、会计估计和核算方法发生变化的情况、原因及其影响 

√适用  □不适用  

详见报告 “第十节财务报告——五、重要会计政策和会计估计之 41.重要会计政策和会计估

计的变更”。 

 

3.3 报告期内发生重大会计差错更正需追溯重述的情况、更正金额、原因及其影响。 

□适用  √不适用  

 

 


