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安徽九华山旅游发展股份有限公司 

2018 年年度报告摘要 

 

一 重要提示 

1 本年度报告摘要来自年度报告全文，为全面了解本公司的经营成果、财务状况及未来发展规

划，投资者应当到上海证券交易所网站等中国证监会指定媒体上仔细阅读年度报告全文。 

 

2 本公司董事会、监事会及董事、监事、高级管理人员保证年度报告内容的真实、准确、完

整，不存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏，并承担个别和连带的法律责任。 

 

3 公司全体董事出席董事会会议。 

 

4 华普天健会计师事务所（特殊普通合伙）为本公司出具了标准无保留意见的审计报告。 

 

5 经董事会审议的报告期利润分配预案或公积金转增股本预案 

经华普天健会计师事务所（特殊普通合伙）审计，公司 2018年度实现净利润为 92,086,086.88

元（合并报表），按公司章程规定提取法定盈余公积金 7,522,336.48 元，本年度未分配利润为

84,563,750.40元。累计未分配利润为 580,699,392.66元。 

根据公司章程相关规定，结合企业实际经营情况，公司董事会拟订 2018年度利润分配方案为：

以 11,068万股为基数，每 10股派发现金股利 1.70元(含税)，共计分派现金股利 1,881.56万元。

剩余滚存的未分配利润结转以后年度分配。 

 

二 公司基本情况 

1 公司简介 

公司股票简况 

股票种类 股票上市交易所 股票简称 股票代码 变更前股票简称 

A股 上海证券交易所 九华旅游 603199 不适用 

 

 

 



联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表 

姓名 张先进 俞昌海 

办公地址 安徽省池州市青阳县五溪新城区 安徽省池州市青阳县五溪新城区 

电话 0566-5578822 0566-5578829 

电子信箱 jhgf@jiuhuashan.cc jhgf@jiuhuashan.cc 

 

2 报告期公司主要业务简介 

公司作为国内知名的旅游企业，致力打造“创造生活新方式”的经营理念，为游客提供专业、

精品的旅游综合服务。报告期内，公司主要业务包括酒店、索道缆车、客运、旅行社业务，具体

情况如下： 

1、酒店业务：公司在景区及周边经营聚龙大酒店、东崖宾馆、西峰山庄、大九华宾馆、平天

半岛大酒店和五溪山色大酒店等六家酒店，均在本地中高端市场上占据主导地位，是公司打造精

品服务、树立品牌形象的重要窗口。 

2、索道缆车业务：公司在景区内经营天台索道、百岁宫缆车和花台索道等三条索道缆车，提

供运客观光服务，其区位优势独特，是公司重要而稳定的收入来源。 

3、客运业务:公司下属的客运公司，拥有景区内的客运专营权，为游客提供景区内外部的客

运服务，是公司联动、整合内外部资源的关键环节。 

4、旅行社业务：公司拥有中旅分公司、国旅分公司、九之旅分公司等六家旅行社，作为本地

的龙头企业，在各自的定位市场中具有稳定的客源和完善的营销网络。公司旗下九华山旅游在线

电子商务公司，自主运营在线旅游平台--佑途网以及电商旗舰店，线上业务增长迅猛，已发展成

为公司乃至景区重要的线上平台。 

3 公司主要会计数据和财务指标 

3.1 近 3 年的主要会计数据和财务指标 

单位：元  币种：人民币 

 2018年 2017年 
本年比上年 

增减(%) 
2016年 

总资产 1,308,822,472.89 1,193,949,890.40 9.62 1,084,441,445.16 

营业收入 485,313,932.32 446,324,185.42 8.74 401,213,508.27 

归属于上市公

司股东的净利

润 

92,086,086.88 82,887,987.55 11.10 74,044,327.39 

归属于上市公

司股东的扣除

非经常性损益

的净利润 

85,482,486.15 80,992,969.21 5.54 74,723,047.82 

归属于上市公

司股东的净资
1,100,343,801.21 1,024,138,111.61 7.44 956,188,361.44 



产 

经营活动产生

的现金流量净

额 

176,179,683.10 180,040,837.83 -2.14 152,101,603.92 

基本每股收益

（元／股） 
0.83 0.75 10.67 0.67 

稀释每股收益

（元／股） 
0.83 0.75 10.67 0.67 

加权平均净资

产收益率（%） 
8.67 8.37 增加0.3个百分点 7.99 

3.2 报告期分季度的主要会计数据 

单位：元  币种：人民币 

 
第一季度 

（1-3月份） 

第二季度 

（4-6月份） 

第三季度 

（7-9月份） 

第四季度 

（10-12月份） 

营业收入 113,466,026.88 133,085,793.76 116,394,247.15 122,367,864.53 

归属于上市公司股东

的净利润 
30,367,383.50 29,882,630.42 20,002,233.83 11,833,839.13 

归属于上市公司股东

的扣除非经常性损益

后的净利润 

29,773,015.87 29,581,905.08 19,277,071.55 6,850,493.65 

经营活动产生的现金

流量净额 
10,022,038.27 52,064,298.58 53,285,953.78 60,807,392.47 

 

季度数据与已披露定期报告数据差异说明 

□适用 √不适用  

4 股本及股东情况 

4.1 普通股股东和表决权恢复的优先股股东数量及前 10 名股东持股情况表 

单位: 股 

截止报告期末普通股股东总数（户） 11,298 

年度报告披露日前上一月末的普通股股东总数（户） 11,621 

前 10名股东持股情况 

股东名称 

（全称） 

报告期

内增减 

期末持股数

量 

比例

(%) 

持有有

限售条

件的股

份数量 

质押或冻结情况 
股东 

性质 股份 

状态 
数量 

安徽九华山旅游（集团）

有限公司 
0 36,109,376 32.63 0 无   国有法人 

安徽省创业投资有限公

司 
0 16,267,338 14.70 0 无   国有法人 

安徽嘉润金地投资管理

有限公司 
0 16,000,000 14.46 0 无   

境内非国有

法人 

青阳县城市建设经营发

展有限公司 
0 2,570,815 2.32 0 未知   国有法人 



安徽省国有资本运营控

股集团有限公司 
290,000 2,550,651 2.30 0 未知   国有法人 

安徽省信用担保集团有

限公司 
0 2,060,034 1.86 0 未知   国有法人 

全国社会保障基金理事

会转持二户 
0 1,626,324 1.47 0 未知   国家 

黄仁俊   771,853 0.70 0 未知   境内自然人 

郑惠华   686,000 0.62 0 未知   境内自然人 

顾永刚   673,600 0.61 0 未知   境内自然人 

上述股东关联关系或一致行动的

说明 
未发现上述股东存在关联关系和一致行动的情况 

表决权恢复的优先股股东及持股

数量的说明 
不适用 

 

 

4.2 公司与控股股东之间的产权及控制关系的方框图 

□适用  √不适用  

 

4.3 公司与实际控制人之间的产权及控制关系的方框图 

√适用  □不适用  

 

4.4 报告期末公司优先股股东总数及前 10 名股东情况 

□适用  √不适用  



5 公司债券情况 

□适用  √不适用  

三 经营情况讨论与分析 

2018 年，是十九大开局之年，也是改革开放 40 周年。这一年，外部政治环境复杂严峻，内

部形势稳中有变，经济下行压力持续加大，旅游产业转型升级愈发加快。在内外部环境交融变化

下，公司紧扣战略机遇新内涵，不断巩固拓宽营销渠道，持续推进企业品质精细化管理，丰富产

业结构布局，全面提振企业管理效率。 

（一）巩固拓宽平台渠道，构筑全方位营销体系 

报告期内，公司深入推进自营渠道优化升级，构建“三社一线一中心与微信”的全方位自营

平台系统，佐以与外部大型 OTA 平台合作，在牢牢掌控区域旅游目的地营销渠道的同时，有效覆

盖中远程市场，持续扩大企业影响力。一是旅行社不断加快业务重组和整合力度，充分开发传统

旅行社第三方平台优势，以打造优质团队游、定制游及特色游线路产品为重点，通过网络销售渠

道进行定制产品推广，旅行社经营转型取得了新的进展；二是九华在线发挥区域旅游综合电商优

势，加速推进池州乃至周边市区线下旅游资源整合，以全网营销方式，积极开展良性竞争，有效

维护了公司在区域旅游在线市场的主导地位，提升了景区网络市场渗透力和影响力；三是预订中

心强化目的地市场营销核心地位，通过不断优化服务意识、完善业务流程、规范客户管理，充分

利用公司产业链优势，有效增强对九华山协议客户及“碎片化”游客的掌控力度；四是“603199”

微信公众平台发展势头强劲，公众号粉丝数量超过 11万人次，已步入全国旅游微信影响力（景区

类）第一阵营，公司通过搭建“两微多抖”宣传矩阵，充分利用社群效应，微信公众号与抖音阅

读量超过 1000万人次，进一步扩大了公司品牌宣传影响面；五是高铁服务中心游客集散作用日益

凸显，在高铁引流效应的带动下，高铁市场接待人次同比增长 40%，极大提升了公司在中远程市

场话语权和影响力。 

（二）强化品质管理，打造精细化服务产品 

报告期内，公司始终坚持“创造生活新方式”的经营理念，以提升品质为第一要务，以主题、

精细、精品为产品定位，以打造高端精品旅游服务体验为宗旨，持续增强企业品牌影响力。一是

坚持系统性内部品质管理体系打造，经过多年探索研究，已形成了集培训教育、标准化建设、制

度考核、奖惩机制、创新文化等元素为一体的系统性精细化科学品质管理体系，促使企业向服务

专业、精业化迈进，为深耕精细、精品的高端服务市场夯实牢固基础；二是持续优化升级硬件设

施设备，公司顺利完成酒店板块新一轮升级改造，为提升服务质量、彰显品质品牌提供基础保障；

三是强化企业文化建设，以主题酒店为突破口，先后改造新建完成富含主题文化的东崖宾馆和平



天半岛大酒店，同时对其他服务企业进行文化品牌内涵定位开发，以文化滋养旅游，助推旅游服

务产品品味提升。 

（三）推动重点项目建设，优化升级产业链 

报告期内，公司全力推进重点项目优化建设，不断做强做优产业链条，助推旅游业态转型升

级。一是顺利完成东崖宾馆改造项目，建造融合徽派建筑风格的主题酒店，为进一步抢占九华山

核心景区市场，提升服务品质和推动公司转型升级迈出坚实步伐；二是完成平天半岛大酒店二期

建设项目，定位高端轻奢休闲度假型酒店，为公司酒店产品丰富注入新的内涵；三是着手推进五

溪山色综合度假区改造升级项目，以打造集文化、休闲、运动和度假于一体的综合性旅游文化度

假区为目标，提升公司产品业态多样化程度；四是以打造“智慧九华山”为契机，大力推进信息

化建设。公司不断强化“603199”微信公众平台建设，加快系统运行速度、优化预定流程、完善

相关附属功能，确保运作流畅性，提升用户满意度，切实增强客户粘性。同时，引进云 PMS 酒店

管理系统，实现与公安、微信、大型 OTA 等相关平台直连，通过充分运用系统数据，大大提升了

酒店运营和集团管理效率。 

（四）重视人才引进与培养，创新人力资源管理体制 

报告期内，公司始终坚持人才发展战略，“有人则企，无人则止”，企业的竞争最终就是人才

的竞争，以建立一支专业、职业、敬业的管理队伍作为工作重点。一是强化人才引进管理，不断

拓宽招聘渠道，严把进人关。2018 年组织分子公司参加各类招聘会 11 次，共招聘员工 435 人，

其中本科学历 83人，大专学历 119人，本科人员占比 23%，同比提升 6.5%；二是创新人才培养机

制，打破原有人才培养机制瓶颈，与厦门大学合作，开办为期两年的“青年管理者培训班”，为企

业长远发展提供充足的后备人才支撑；三是扩宽人才晋升通道，通过公开选拔竞聘上岗机制，增

强基层管理队伍活力，人员管理水平得到进一步提高；四是完善薪酬分配体系，强化激励作用。

按照“论贡献、绩效优先”、“责任与收入对等”的分配原则，薪酬分配体系更加公平公正合理，

员工收入有较大幅度增长，既提高了员工积极性，也进一步加强了企业凝聚力。 

 

1 报告期内主要经营情况 

报告期，公司实现营业收入 485,313,932.32元，同比增长 8.74%；实现归属于上市公司股东

的净利润 92,086,086.88 元，同比增长 11.10%。报告期末，公司总资产 1,308,822,472.89 元，

比上年度期末增长 9.62%；净资产 1,100,343,801.21 元，比上年度期末增长 7.44%。 

 

2 导致暂停上市的原因 



□适用  √不适用  

 

3 面临终止上市的情况和原因 

□适用  √不适用  

 

4 公司对会计政策、会计估计变更原因及影响的分析说明 

√适用□不适用  

详见第十一节财务报告：五、重要会计政策及会计估计（33.重要会计政策和会计估计的变更）。 

5 公司对重大会计差错更正原因及影响的分析说明 

□适用√不适用  

 

6 与上年度财务报告相比，对财务报表合并范围发生变化的，公司应当作出具体说明。 

√适用□不适用  

1. 本公司本期纳入合并范围的子公司 

序号 子公司全称 子公司简称 
持股比例(%) 

直接 间接 

1 安徽九华山旅游客运有限责任公司 客运公司 100.00 - 

2 池州平天旅游发展有限公司 平天旅游 100.00 - 

上述子公司具体情况详见2018年年度报告全文。 

本公司本期合并财务报表范围变化 

本公司本期合并范围与上期相比未发生变化。 

  

安徽九华山旅游发展股份有限公司  

董事长：舒畅    

2019年 4月 18日 

 

 


