
卧龙地产集团股份有限公司  

2018年股票期权与限制性股票激励计划  

激励对象名单 

     卧龙地产集团股份有限公司 2018 年股票期权与限制性股票激励计划（以下

简 称“本激励计划”）拟向激励对象授予权益总计 748 万股，其中股票期权 493 万

份，公司限制性股票 255 万股。  

    本激励计划涉及的激励对象共计 62 人，包括公司董事、高级管理人员、核

心人员（管理、技术、业务），不包括独立董事、监事及单独或合计持有公司 5%

以上股份的股东或实际控制人及其配偶、父母、子女。 

（一）股票期权 

核心人员（管理、技术、业务）名单 

序号 姓名 职   务 

1 阮国明 核心管理人员 

2 王  晖 核心管理人员 

3 戴光明 核心管理人员 

4 任兴美 核心管理人员 

5 孙慧芳 核心管理人员 

6 吴慧铭 核心业务人员 

7 寿钧良 核心技术人员 

8 张琳玲 核心技术人员 

9 俞  平 核心业务人员 

10 宋立英 核心管理人员 

11 李纪新 核心业务人员 

12 杜  凤 核心业务人员 



13 王宝珍 核心业务人员 

14 范军锋 核心技术人员 

15 李力平 核心业务人员 

16 任  燕 核心管理人员 

17 吕  阳 核心技术人员 

18 尹  峰 核心技术人员 

19 宋海岗 核心技术人员 

20 徐  飞 核心技术人员 

21 李迎刚 核心管理人员 

22 张啟珑 核心管理人员 

23 骆艳庆 核心技术人员 

24 陈  阳 核心业务人员 

25 陈  赟 核心业务人员 

26 张  珺 核心业务人员 

27 杜红艳 核心业务人员 

28 张印生 核心管理人员 

29 刘兰芳 核心业务人员 

30 潘世平 核心业务人员 

31 杨家礼 核心技术人员 

32 于海东 核心业务人员 

33 邓志伦 核心管理人员 

34 刘智吉  核心业务人员 

35 陆海鹏  核心技术人员 

36 黎明亮  核心技术人员 



37 林秀尊 核心业务人员 

38 黄景秋 核心业务人员 

39 曾晓敏 核心业务人员 

40 李  鸿 核心管理人员 

41 王  伟 核心管理人员 

42 李  瑜 核心管理人员 

43 单芬芳 核心管理人员 

44 周文勋 核心管理人员 

45 任华强 核心管理人员 

46 王焕苗 核心管理人员 

（二）限制性股票 

1、本激励计划授予的限制性股票在各激励对象间的分配情况如下表所示： 

姓 名 职 位 
获授的限制性股

票数量（万股） 

占本计划拟授

予限制性股票

总数的比例 

占本计划公

告日总股本

比例 

倪宇泰 董事 25 9.80% 0.034% 

马亚军 
董事、财务总监、

董事会秘书 
18 7.06% 0.025% 

核心人员（管理、技术、业务）

（共 14人） 
212 83.14% 0.292% 

合计 16人 255 100.00% 0.35% 

注：本激励计划中部分合计数与各明细数相加之和在尾数上如有差异，系以上百分比结果四

舍五入所致 

 

 



 

2、核心人员（管理、技术、业务）名单 

序号 姓名 职   务 

1 裘  江 核心技术人员 

2 谢俊虎 核心管理人员 

3 秦  铭 核心业务人员 

4 黄哲铭 核心技术人员 

5 娄淼君 核心管理人员 

6 程  飞 核心业务人员 

7 陈柏松 核心管理人员 

8 王益红 核心业务人员 

9 黄建刚 核心管理人员 

10 王曾迪 核心技术人员 

11 夏钢峰 核心管理人员 

12 陆  涛 核心技术人员 

13 陈金海  核心管理人员 

14 葛坤洪  核心业务人员 

 


