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深圳市共进电子股份有限公司 

2017 年半年度报告摘要 

一 重要提示 

1 本半年度报告摘要来自半年度报告全文，为全面了解本公司的经营成果、财务状况及未来发

展规划，投资者应当到上海证券交易所网站等中国证监会指定媒体上仔细阅读半年度报告全

文。 

2 本公司董事会、监事会及董事、监事、高级管理人员保证半年度报告内容的真实、准确、完

整，不存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏，并承担个别和连带的法律责任。 

3 公司全体董事出席董事会会议。 

 

4 本半年度报告未经审计。 

 

5 经董事会审议的报告期利润分配预案或公积金转增股本预案 

半年度不进行利润分配，公积金不转增股本  

二 公司基本情况 

2.1 公司简介 

公司股票简况 

股票种类 股票上市交易所 股票简称 股票代码 变更前股票简称 

A股 上海证券交易所 共进股份 603118 无变化 

 

联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表 

姓名 贺依朦 李艳 

电话 0755-26859219 0755-26859219 

办公地址 深圳市南山区南海大道1019号

南山医疗器械产业园B座5楼 

深圳市南山区南海大道1019号

南山医疗器械产业园B座5楼 

电子信箱 heyimeng@twsz.com liyan@twsz.com 

 

2.2 公司主要财务数据 

单位：元  币种：人民币 

 
本报告期末 上年度末 

本报告期末比上年度末

增减(%) 

总资产 6,855,240,474.98 6,927,640,183.62 -1.05 



归属于上市公司股

东的净资产 

4,323,733,531.87 4,281,550,766.42 0.99 

 本报告期 

（1-6月） 
上年同期 

本报告期比上年同期增

减(%) 

经营活动产生的现

金流量净额 

232,365,800.44 303,974,206.88 -23.56 

营业收入 3,548,442,899.55 3,147,488,527.98 12.74 

归属于上市公司股

东的净利润 

135,146,535.70 179,457,861.80 -24.69 

归属于上市公司股

东的扣除非经常性

损益的净利润 

100,918,644.02 165,496,801.11 -39.02 

加权平均净资产收

益率（%） 

3.12 7.49 减少4.37个百分点 

基本每股收益（元／

股） 

0.18 0.27 -33.33 

稀释每股收益（元／

股） 

0.18 0.27 -33.33 

 

 

2.3 前十名股东持股情况表 

 

                                                                  单位: 股 

截止报告期末股东总数（户） 37,923 

截止报告期末表决权恢复的优先股股东总数（户） 0 

前 10 名股东持股情况 

股东名称 
股东性

质 

持股

比例

(%) 

持股 

数量 

持有有限售

条件的股份

数量 

质押或冻结的股份

数量 

唐佛南  境内自

然人 

24.95 195,333,224 195,168,224 质押 31,210,000 

汪大维  境内自

然人 

24.95 195,333,224 195,168,224 质押 21,636,000 

渤海证券－工商银行－渤

海分级汇金 9号集合资产

管理计划 

其他 1.31 10,266,665 0 未知   

青岛城投金融控股集团有

限公司  

其他 1.30 10,202,898 0 未知   

安信基金－招商银行－西

藏康盛定增 1号资产管理

计划 

其他 1.30 10,202,898 0 未知   

青岛海丝创新股权投资基

金企业（有限合伙） 

其他 1.30 10,202,898 0 未知   

东莞证券股份有限公司  境内非

国有法

0.94 7,353,526 0 未知   



人 

天弘基金－工商银行－天

弘方德－弘安定增 1号资

产管理计划 

其他 0.75 5,866,667 0 未知   

天弘基金－工商银行－天

弘方德－弘安定增 2号资

产管理计划 

其他 0.59 4,591,303 0 未知   

金鹰基金－宁波银行－金

鹰润隆穗通定增 149 号资

产管理计划 

其他 0.57 4,463,767 0 未知   

上述股东关联关系或一致行动的说

明 

1.汪大维先生与唐佛南先生是深圳市共进电子股份有

限公司实际控制人，两人为一致行动人； 

2.天弘基金－工商银行－天弘方德－弘安定增 1 号资

产管理计划与天弘基金－工商银行－天弘方德－弘安定增

2号资产管理计划同为天弘基金管理有限公司所设立的资

产管理计划； 

3.未知其他股东之间是否存在关联关系或一致行动关

系。 

表决权恢复的优先股股东及持股数

量的说明 

无 

 

 

 

2.4 截止报告期末的优先股股东总数、前十名优先股股东情况表 

□适用 √不适用 

2.5 控股股东或实际控制人变更情况 

□适用 √不适用 

 

2.6 未到期及逾期未兑付公司债情况 

□适用 √不适用 

 

三 经营情况讨论与分析 

3.1 经营情况的讨论与分析 

2017 年上半年，公司步入了“二次创业”战略转型的第二个年头。经过过去一年的探索实践， 

“二次创业”的总目标和总方向已经明确设立，即从高端智能制造、光通网络产品及系统方案、

无线智能应用、互联网康复医疗这四大业务板块发力，最终实现公司从单一低端通信终端产品代

工企业发展为以通信为基础的具有自我核心技术、自我品牌、自我用户的转型升级。今年我们目

标明确、信心十足，在稳打稳扎的基础上，有条不紊的推进各项工作。主要从以下几方面展开： 

1、进一步优化品牌发展计划,助力创新业务迈出实质性的一步 

“二次创业”总体规划已经确定, 就是要将公司建设成为一个新型的、有竞争力、可持续发 



展的现代化企业。报告期内，公司着力打造自主品牌、发展核心技术，在此过程中，公司不断优

化相应的品牌发展战略，实施相应的支持性措施，包括配合调整组织架构，实行职业经理负责制；

同时不断调动各子公司相关资源要素，形成取长补短、优势互补、通力合作的良好协作氛围。 

2、深度挖掘并购标的，资本运作助力发展 

报告期内，公司围绕通信终端制造行业的上下游产业链寻找优质并购标的，推动主营业务向 

高质量、智能化产品制造发展；创新业务在技术上的突破以及在规模上的增长同样需要并购的支

撑，未来公司也将运用并购方式服务于创新业务的发展及转型需要。 

3、重塑干部管理机制，激发团队创新能力 

二次创业初期，新老业务并驾齐驱对企业经营管理和干部人才队伍提出了更高要求。为了成

功实现创新转型，加快向世界一流企业发展的步伐，公司继2015年与IBM 合作组织架构改革之后， 

2016年再次与IBM公司合作开启干部管理咨询项目，在原有制度和管理基础上重塑了干部人才标

准、集体决策平台、干部职责体系等干部管理机制。新的干部管理机制的更好传承并践行公司企

业文化与核心价值观，凝聚集体班子智慧并激发干部队伍的战斗力，进一步落实“二次创业”战略

目标。  

 

3.2 与上一会计期间相比，会计政策、会计估计和核算方法发生变化的情况、原因及其影响 

□适用 √不适用 

 

3.3 报告期内发生重大会计差错更正需追溯重述的情况、更正金额、原因及其影响。 

□适用 √不适用 

 

 


